
项目支出绩效自评表
公开12表

编制单位： 云南省中小企业服务中心 金额单位：万元

项目名称 国有资产有偿使用收入成本性支出补助资金

主管部门 云南省工业和信息化厅 实施单位 云南省中小企业服务中心

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 4.00 4.00 2.05 10.00 51.25 5.12 

其中：当年财政拨款 4.00 4.00 2.05 51.25 

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

      其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、根据省委省政府关于推进省级经营性国有资产集中统一监管的实施意见要
求，完成下属国企云南省经济技术开发总公司改制退出工作，彻底解决历史遗留
问题。实现促进国有企业健康发展和国有资本保值增值，推动云南社会跨越式发
展。
二、维稳、保民生。通过为云南省经济技术开发总公司14名退休职工缴纳重特病
医疗保险费，保障退休职工医疗保险待遇，解决历史遗留问题，维护职工稳定，
将历史遗留问题内部化解，防止上访事件发生。

目标1：根据省委省政府关于推进省级经营性国有资产集中统一监管的实
施意见要求，完成下属国企云南省经济技术开发总公司改制退出工作，彻
底解决历史遗留问题。实现促进国有企业健康发展和国有资本保值增值，
推动云南社会跨越式发展。完成情况：完成阶段性工作。云南省经济技术
开发总公司债权债务复杂，与主管部门（云南省中小企业服务中心）之间
存在复杂的往来款挂账问题，完成改制退出工作须先妥善处理债权债务问
题。2022年，我们聘请会计师事务所协助完成往来款清理工作，现已清理
往来款39.8万元，后续将继续推进工作。
目标2：维稳、保民生。通过为云南省经济技术开发总公司14名退休职工
缴纳重特病医疗保险费，保障退休职工医疗保险待遇，解决历史遗留问
题，维护职工稳定，将历史遗留问题内部化解，防止上访事件发生。完成
情况：已为退休职工全年足额缴纳重特病医疗费，退休职工正常享受重特
病医疗待遇，此项工作全部完成。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

      90.00      85.00 

产出指标 数量指标
缴纳重特
病医保人
数

= 14 人 14       25.00      25.00 

产出指标 数量指标
完成下属
国企改制
退出工作

= 1 户 0       25.00      20.00 
改制退出工作涉及面广，所需
时间长，现完成阶段性工作。
云南省经济技术开发总公司债

效益指标 社会效益指标
享受重特
病医保待
遇人数

= 14 人 14       15.00      15.00 

效益指标 社会效益指标
稳定退休
职工情
绪，确保

>= 100 % 100       15.00      15.00 

满意度指标 服务对象满意度指标
受益对象
（退休职
工）满意

= 100 % 100       10.00      10.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

     100.00      90.12 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%
（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。


